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Lugar

Jardin Infantil FANA

Fecha

18 de septiembre de 2026

Tema

Acciones de reduccién de riesgos de accidentes caida de altura

Desarrolio

ORDEN DEL DlA:
1. Se da la bienvenida a todos los presentes.

2, Se presenta el tema gue se va a tratar; acciones de reduccion de riesgos de accidentes

por alturas.

3. Se socializa el friso informativo, dando a conocer cada accidn de prevencion y
reduccidn de riesgos.

4. Selleva a cabo un espacio de reflexion.

5. Se solucionan dudas e inquietudes de los asistentes.

6. Se definen compromisos.

7. Se realiza el cierre y agradecimiento.

B. Se toman fotografias como evidencia de la actividad.

DESARROLLO:

Se llevé a cabo una jornada de socializacién dirigida al personal de talento humano del
Jardin Infantil FANA, con el propdsito de fortalecer

los conocimientos y promover acciones de prevencidn y reduccién de riesgos de
accidentes relacionados con alturas.

Durante la actividad se presentd un friso informativo como herramienta pedagdgica y
visual, mediante el cual se dieron a conocer las

principales acciones para prevenir accidentes por caidas desde superficies elevadas,
escaleras, ventanas, plataformas, mobiliario u otros

lugares que impliquen riesgo de caida,

Se resaltd que la prevencin inicia con la identificacion de condiciones inseguras v el
cumplimiento de las medidas de seguridad
establecidas por el Jardin Infantil.

Antes de realizar la actividad: identificar los posibles riesgos de caida; verificar que el area

esté limpia, organizada, seca y libre de

obstaculos; revisar escaleras, superficies y barandas; no utilizar sillas, mesas, cajas,
canecas, muebles u otros elementos improvisados para

alcanzar objetos en altura; utilizar Unicamente elementos destinados para acceder a
lugares elevados y en condiciones seguras; mantener

libres las zonas de circulacion y escaleras; evitar actividades en altura con humedad,
superficies resbalosas o iluminacién deficiente; solicitar

apoyo para objetos pesados o de dificil alcance, e informar cualguier condicidn insegura.

Durante la actividad: mantener una postura estable y sequra; utilizar adecuadamente las
escaleras y sujetarse de los pasamanos cuando
corresponda; subir v bajar sin correr ni distraerse; no transportar objetos que impidan
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observar los escalones; no saltar desde superficies

elevadas; evitar movimientos bruscos o estiramientos excesivos; mantener las areas
despejadas; evitar el uso del celular mientras se utilizan

escaleras o se transita por zonas con riesgo de caida; suspender la actividad si se
identifica una condicidn insegura; no permitir gue los

nifios y nifias se acerquen a zonas donde se realicen trabajos con riesgo de caida; v
mantener cerradas, aseguradas o restringidas las areas

peligrosas.

Después de |a actividad: verificar que no queden herramientas u objetos en lugares
elevados; retirar y organizar los elementos utilizados;

dejar limpias y despejadas las zonas de circulacién; guardar las escaleras en el lugar
destinado para ello; informar dafios o detericros en

escaleras, barandas o superficies; reportar cualquier incidente, accidente o condicion
insegura; realizar seguimiento a los riesgos

identificados y activar las rutas de atencion establecidas por el Jardin Infantil.

Actuacion en caso de una caida: mantener la calma, no movilizar innecesariamente a la
persona lesionada, verificar las condiciones de

seguridad del lugar y activar la ruta de atencian correspondiente. Solicitar apoyo vy
comunicar inmediatamente |a situacién a la coordinacion y

a los servicios de emergencia cuando sea necesario.

CIERRE

Finalmente, se brindd un espacio para resolver inquietudes y reforzar la importancia de
adoptar comportamientos seguros durante las

actividades cotidianas. Se enfatizd que la prevencion de caidas es responsabilidad de
todos y que la identificacion y reporte oportuno de

condiciones inseguras permite prevenir accidentes y proteger la integridad del talento
humano y de los nifios y nifias.

Nombre Cargo/Rol Dependencia Firma

Asistentes

Personal de talento
humano del Jardin Talento humana
Infantil FANA

Actividad Responsable Fecha limite

Compromisos

Cumplir las medidas
de pravencion y
autoproteccion
socializadas.

Estefania 21 de agosto de 2026
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Evitar practicas
inseguras o
improvisadas para
acceder a lugares
elevados.

Estefania

18 de septiembre de 20286

Reportar
oportunamente las
condiciones que
puedan generar
riesgo de calda.

Estefania

18 de septiembre de 2026

Mantener las areas
de circulacién,
escaleras y espacios
de trabajo
organizados y libres
de obstaculos,

Estefania

18 de septiembre de 2026

Actuar de manera
preventiva,
protegiendo su
integridad y la de los
nifios y ninas.

Estefania

18 de septiembre de 2028

Informar
inmediatamente
cualquier accidente o
incidente relacionado
con caldas,

Estefania

18 de septiembre de 2026

Préxima reunién

Elabord Estefania Garcla — Auxiliar pedagégico - 18 de septiembre 2026
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